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I. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ДПП

1.1. Нормативные правовые основания разработки программы
Нормативную правовую основу разработки программы составляют:

• Федеральный закон от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской 
Федерации»;
• приказ Минобрнауки России от 1 июля 2013 г. № 499 «Об утверждении Порядка 
организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным 
профессиональным программам»;
• приказ Минобрнауки от 23 августа 2017 г. № 816 «Об утверждении Порядка 
применения организациями, осуществляющими образовательную деятельность, 
электронного обучения, дистанционных образовательных технологий при реализации 
образовательных программ».
Программа разработана с учётом:
• Федерального закона от 29 ноября 2010 г. № 326-ФЗ «Об обязательном медицинском 
страховании в Российской Федерации»;
• Федерального закона от 21 ноября 2011 г. № 323-ФЗ «Об основах охраны здоровья 
граждан в Российской Федерации»;
• Постановления Правительства Российской Федерации от 10 декабря 2018 г. № 1506 
«О программе государственных гарантий бесплатного оказания гражданам медицинской 
помощи на 2019 год и на плановый период 2020 и 2021 годов».

Программа разработана с учетом профессионального стандарта, утверждённого 
приказом Минтруда России от 7 ноября 2017 г. №768н «Об утверждении 
профессионального стандарта «Специалист в области организации здравоохранения и 
общественного здоровья».

1.2. Требования к обучающимся
1.2.1 Высшее образование - специалитет по одной из специальностей: «Лечебное 

дело», «Педиатрия», «Медико-профилактическое дело», «Стоматология» и подготовка в 
ординатуре по одной из специальностей укрупненных групп - специальностей 
«Клиническая медицина» или «Науки о здоровье и профилактическая медицина».

1.3. Формы освоения программы дистанционная, с применением электронного 
обучения и дистанционных образовательных технологий.

1.4. Цель и планируемые результаты обучения
Программа направлена на приобретение следующих профессиональных компетенций 

по виду профессиональной деятельности: обеспечение деятельности организации 
здравоохранения, направленной на укрепление общественного здоровья и 
совершенствование управления медицинской организацией.

Уровень квалификации 8

Планируемые результаты обучения
Выпускник должен обладать профессиональными компетенциями, соответствующими 

виду деятельности (ВД) (по соответствующему профессиональному стандарту (ПС): ВД 1 
(обобщенная трудовая функция (ОТФ) или трудовая функция (ТФ) по ПС).

ДПП ПП «Организация здравоохранения и общественное здоровье» 504 часа



Код Наименование видов деятельности и профессиональных 
компетенций

ОТФ 1 Ведение статистического учета в медицинской организации
ТФ 1.1 Статистический учет в медицинской организации
ОТФ 2 Организационно-методическая деятельность и организация 

статистического учета в медицинской организации
ТФ 2.1 Организация статистического учета в медицинской организации
ТФ 2.2 Ведение организационно-методической деятельности в медицинской 

организации
ОТФ 3 Управление организационно-методическим подразделением 

медицинской организации
ТФ 3.1 Анализ и оценка показателей деятельности медицинской организации
ТФ 3.2 Управление ресурсами медицинской организации
ТФ 3.3 Взаимодействие с руководством медицинской организации и 

структурными подразделениями медицинской организации
ТФ 3.4 Планирование, организация и контроль деятельности 

организационно-методического подразделения медицинской 
организации

ТФ 3.5 Разработка и внедрение системы менеджмента качества в 
медицинской организации

ОТФ 4 Управление процессами деятельности медицинской организации
ТФ 4.1 Проектирование и организация процессов деятельности медицинской 

организации
ТФ 4.2 Управление ресурсами по обеспечению процессов деятельности 

медицинской организации
ТФ 4.3 Менеджмент качества процессов медицинской организации
ОТФ 5 Управление медицинской организацией
ТФ 5.1 Управление ресурсами медицинской организации, взаимодействие с 

другими организациями
ТФ 5.2 Организация деятельности медицинской организации
ТФ 5.3 Менеджмент качества и безопасности медицинской деятельности в 

медицинской организации
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Ведение статистического учета и подготовка 
статистической информации о деятельности 
медицинской организации для руководства 
медицинской организации

Рассчитывать показатели, характеризую щие 
деятельность медицинской организации, и 
показатели здоровья населения

Теория и методы статистики

Планирование работы, анализ и составление 
отчета о своей деятельности

Составлять план работы и отчет о своей 
работе, анализировать свою деятельность

Статистические методы обработки данных, в 
том  числе с использованием информационно - 
аналитических систем и информационно- 
телекоммуникационной сети «Интернет»

Проведение анализа показателей, 
характеризую щ их деятельность медицинской 
организации, и показателей, характеризую щ их 
состояние здоровья населения

Представлять данные статистической 
отчетности

М етодики проведения сплош ных и 
выборочных исследований мнения населения 
(пациентов)

Ведение учета пациентов медицинской 
организации, застрахованных по программе 
обязательного медицинского страхования и 
программам добровольного медицинского 
страхования

Готовить статистические отчеты 
медицинской организации

Расчет, оценка и анализ показателей, 
характеризую щ их деятельность медицинской 
организации, и показателей здоровья 
населения

Ведение документации в медицинской 
организации

Кодировать записи в учетны х медицинских 
документах в соответствии с правилами 
М еждународной классификации болезней и 
проблем, связанных со здоровьем (далее - 
М КБ)

П равила кодирования заболеваемости и 
смертности населения

Организация хранения документов в соответствии 
с установленными сроками и требованиями

И спользовать в своей работе 
информационно-аналитические системы и 
информационно-телекоммуникационную 
сеть «Интернет»

П равила заполнения документации в 
медицинских организациях и сроки хранения 
документации

Ведение персонифицированных регистров 
пациентов с различными заболеваниями и 
льготных категорий граждан

Соблюдать требования по обеспечению 
безопасности персональных данных 
работников организации, пациентов и 
сведений, составляю щ их врачебную тайну

П орядки оказания медицинской помощи, 
стандарты медицинской помощи, 
клинические рекомендации (протоколы 
лечения) по вопросам оказания медицинской 
помощ и в соответствии с профилем 
деятельности медицинской организации

Соблюдение требований по обеспечению 
безопасности персональных данны х работников 
организации, пациентов и сведений, 
составляю щ их врачебную тайну

Разрабатывать и оценивать показатели 
внутреннего контроля качества и 
безопасности медицинской деятельности

П рограмма государственных гарантий 
бесплатного оказания гражданам 
медицинской помощи, территориальная 
программа государственных гарантий 
бесплатного оказания гражданам 
медицинской помощ и
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1 2 3 4 5
Организация учета, полноты регистрации и 
обеспечение сбора достоверной м едико
статистической информации

В ести документацию  и контролировать 
качество ее заполнения

Основы делового общения: организация 
совещаний, деловая переписка, электронный 
документооборот

Организация непрерывного соверш енствования 
профессиональных знаний и навыков в течение 
трудовой жизни

Консультировать работников медицинской 
организации по вопросам медицинской 
статистики

Консультирование работников медицинской 
организации по вопросам медицинской 
статистики

Взаимодействовать с руководством 
медицинской организации и 
руководителями других структурных 
подразделений медицинской организацииПроведение занятий с работниками медицинской 

организации по вопросам медицинской 
статистики

О Т Ф  2
О р ган и зац и
онно-
м етодическ
ая
д еятельн ост  
ь  и
о р ган и зац и
я
стати сти ч ес  
кого  у ч ета  в 
м еди цин ско  
и
о р ган и зац и
и
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Организация учета и кодирования м едико
статистической информации

А нализировать показатели, 
характеризую щие деятельность 
медицинской организации, и показатели, 
характеризую щие состояние здоровья 
населения

Теория и методы статистики

Ведение документации в медицинской 
организации

Составлять прогноз показателей, 
характеризую щ их деятельность 
медицинской организации, и показателей, 
характеризую щ их здоровье населения

Требования к оформлению документации

Взаимодействие со страховыми медицинскими 
организациями

А нализировать данные статистической 
отчетности

Стандарты менеджмента качества

Организация обучения медицинских работников 
правилам учета и кодирования медико
статистической информации

Разрабатывать и оценивать показатели 
внутреннего контроля качества и 
безопасности медицинской деятельности

Сроки хранения документации

Организация и проведение социологических 
опросов

Кодировать записи в документах в 
соответствии с М КБ

М КБ

Организация совещ аний в медицинской 
организации

Организовывать и проводить 
социологические исследования

Учет и подготовка статистической информации 
для обработки данны х в медицинской организации

И спользовать в работе информационно- 
аналитические медицинские системы и 
информационно-телекоммуникационную 
сеть «Интернет»

Сбор и оценка показателей, характеризую щ их 
деятельность медицинской организации, и 
показателей здоровья населения с использованием 
статистических методов, информационно
аналитических медицинских систем и

О существлять подготовку презентационных 
материалов, информационно-аналитических 
материалов, справок о деятельности 
медицинской организации или ее 
подразделений для предоставления
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информационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет»

руководству организации
О существлять подготовку материалов к 
совещаниям в медицинской организации
Соблюдать требования по обеспечению 
безопасности персональных данных 
работников организации, пациентов и 
сведений, составляю щ их врачебную тайну
О существлять подготовку материалов, 
статей для печатных и электронных средств 
массовой информации (далее - СМИ)
А нализировать медико-экономическую , 
социально-демографическую ситуацию, 
влияющ ую на деятельность медицинской 
организации

Т Ф  2.2 В едение 
орган и зац и о н н о 
м етодической  
д еятел ьн о сти  в 
м еди цин ской  
о р ган и зац и и

Оценка внеш ней среды медицинской организации Рассчитывать показатели, характеризую щие 
деятельность медицинской организации, и 
показатели, характеризую щие состояние 
здоровья населения

Н авыки делового общения: деловая 
переписка, электронный документооборот

Оценка эффективности внедрения новых 
организационных технологий в деятельность 
медицинской организации

Взаимодействовать с руководством 
медицинской организации и руководством 
других структурных подразделений 
медицинской организации

П рограмма государственных гарантий 
бесплатного оказания гражданам 
медицинской помощи, территориальная 
программа государственных гарантий 
бесплатного оказания гражданам 
медицинской помощ и

Организация электронного документооборота в 
медицинской организации

А нализировать данные для проведения 
санитарно-просветительной работы и 
формировать методические материалы

П орядки оказания медицинской помощи, 
стандарты медицинской помощи, 
клинические рекомендации (протоколы 
лечения) по вопросам оказания медицинской 
помощ и в соответствии с профилем 
деятельности медицинской организации

Планирование кадрового обеспечения 
медицинской организации

Статистические методы обработки данных

Планирование потребности медицинской 
организации в ресурсах
Подготовка методических материалов и их 
внедрение в деятельность медицинской 
организации
Планирование финансово -хозяйственной 
деятельности медицинской организации
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О бобщ енна 
я  тр у д о вая  

ф у н к ц и я

Ф о р м и р у ю щ аяся
тр у д о вая
ф у н кц и я

Т руд овы е д ей стви я У м ен и я З н ан и я

1 2 3 4 5
Анализ и оценка результатов проведения 
социологических опросов
Организация непрерывного соверш енствования 
профессиональных знаний и навыков в течение 
трудовой жизни
П одготовка материалов к  проведению  санитар но- 
просветительной работы
Разработка локальных нормативных актов 
медицинской организации

О Т Ф  3
У п р авлен и е
о р ган и зац и
онно-
м етодическ
им
подразделен
ием
м еди цин ско
и
о р ган и зац и
и

Т Ф  3.1 А н али з и
о ц ен ка
п о к азател ей
д еятельн ости
м еди цин ской
о р ган и зац и и

Подготовка информационно-аналитических 
материалов о деятельности медицинской 
организации

Организовывать сбор и анализ информации 
о деятельности медицинской организации

М етоды планирования, принципы, виды и 
структура планов

Разработка планов перспективного развития 
медицинской организации

Планировать деятельность и обосновывать 
проекты развития медицинской организации

П рограмма государственных гарантий 
бесплатного оказания гражданам 
медицинской помощи, территориальная 
программа государственных гарантий 
бесплатного оказания гражданам 
медицинской помощ и

Подготовка обоснования объемов медицинской 
помощ и в соответствии с ресурсами медицинской 
организации и потребностями населения

Составлять прогноз показателей 
деятельности медицинской организации на 
территории обслуживания медицинской 
организации

П орядки оказания медицинской помощи, 
стандарты медицинской помощи, 
клинические рекомендации (протоколы 
лечения) по вопросам оказания медицинской 
помощ и в соответствии с профилем 
деятельности медицинской организации

Обоснование и контроль достиж ения показателей, 
характеризую щ их деятельность медицинской 
организации, и показателей здоровья населения

И спользовать в работе информационно- 
аналитические системы и информационно- 
телекоммуникационную  сеть «Интернет»

Особенности бизнес-планирования в 
медицинской организации

Разработка оптимальной организационно - 
управленческой структуры медицинской 
организации

Соблюдать требования по обеспечению 
безопасности персональных данных 
работников организации, пациентов и 
сведений, составляю щ их врачебную тайну

П ринципы и формы организации 
медицинской помощ и

Контроль эффективности электронного 
документооборота в медицинской организации, 
соблю дения норм и правил медицинского 
электронного документооборота

Производить нормирование труда 
медицинских работников в медицинской 
организации

Требования по обеспечению безопасности 
персональных данных работников 
организации, пациентов и сведений, 
составляю щ их врачебную тайну

Обеспечение безопасности персональных данных 
работников организации, пациентов и сведений, 
составляю щ их врачебную тайну

Производить оценку деятельности 
медицинской организации

М етоды нормирования труда в 
здравоохранении

Контроль и оценка результатов социологических

ДПП ПП «Организация здравоохранения и общественное здоровье» 504 часа



О бобщ енна  
я трудовая  

функция

Ф ормирую щ аяся
трудовая
функция

Трудовы е действия Умения Знания

1 2 3 4 5
исследований
Организация и контроль проведения мониторинга 
показателей, характеризую щ их деятельность 
медицинской организации, и показателей здоровья 
населения

ТФ 3.2
У правление
ресурсами
медицинской
организации

Планирование потребности в ресурсах 
медицинской организации

Рассчитывать потребности медицинской 
организации в ресурсах в соответствии с 
показателями, характеризую щими 
состояние здоровья населения

А нализировать показатели, характеризующие 
деятельность медицинской организации, и 
показатели здоровья населения

Управление информационными ресурсами, 
процессами в медицинской организации и ее 
структурных подразделениях

И спользовать в работе информационно - 
аналитические системы, связанные с 
организацией и оказанием медицинской 
помощи, и информационно
телекоммуникационную  сеть «Интернет»

М етодики расчета потребности в ресурсах и 
эффективности их использования в 
медицинской организации

Разработка, внедрение в деятельность 
медицинской организации системы электронного 
документооборота, ее эксплуатация

А нализировать данные статистической 
отчетности

Основы управления ресурсами медицинской 
организации

П одготовка плана закупок Основы кадрового менеджмента
Основы документирования организационно
управленческой деятельности и 
делопроизводства

ТФ 3.3
Взаимодействие  
с руководством  
медицинской  
организации и 
структурны ми  
подразделениям  
и медицинской  
организации

П одготовка текущ ей статистической и 
аналитической информации о деятельности 
медицинской организации

Разрабатывать проекты локальных 
нормативных актов, методических 
рекомендаций для медицинской 
организации

Основы делового общения: деловая 
переписка, электронный документооборот

Разработка предложений по повышению 
эффективности деятельности медицинской 
организации

Взаимодействовать и сотрудничать с иными 
организациями

П равила документирования организационно- 
управленческой деятельности

Координация взаимодействия при формировании 
планов развития медицинской организации

Организовывать взаимодействие со СМ И и с 
общественностью

П роектирование работы  по внедрению  новых 
организационных технологий в деятельность 
медицинской организации
Анализ деятельности структурных подразделений 
медицинской организации по реализации 
локальных нормативных актов
Консультирование работников медицинской 
организации по организационно-методическим

ДПП ПП «Организация здравоохранения и общественное здоровье» 504 часа



О бобщ енна 
я  тр у д о вая  

ф у н к ц и я

Ф о р м и р у ю щ аяся
тр у д о вая
ф у н кц и я

Т руд овы е д ей стви я У м ен и я З н ан и я

1 2 3 4 5
вопросам
Проведение совещ аний и конференций по 
вопросам организации и оказания медицинской 
помощ и
Организация информирования населения о 
деятельности медицинской организации 
Анализ обращ ений граждан и ю ридических лиц 
П одготовка информационно-справочных 
материалов по профилактике социально значимых 
заболеваний, курения, алкоголизма, наркомании, 
вклю чая просвещ ение и информирование граждан 
о факторах риска для их здоровья, формирование 
мотивации к  ведению здорового образа жизни 
О рганизационно-методическое обеспечение 
формирования корпоративной культуры 
медицинской организации

Т Ф  3.4
П л ан и р о ван и е , 
о р ган и зац и я  и 
к о н тр о л ь  
д еятельн ости  
орган и зац и о н н о 
м етодического  
п одразделени я  
м еди цин ской  
о р ган и зац и и

Планирование, организация и  контроль 
деятельности организационно -методического 
подразделения медицинской организации

Руководить находящ имися в подчинении 
работниками организационно - 
методического подразделения медицинской 
организации

Основы менеджмента

Организация документооборота, в том  числе 
электронного в организационно-методическом 
подразделении медицинской организации

Разрабатывать планы деятельности 
организационно-методического 
подразделения медицинской организации

Основы управления персоналом медицинской 
организации

Контроль выполнения работниками 
подразделения правил внутреннего трудового 
распорядка, требований охраны труда, пожарной 
безопасности
Планирование и  контроль непрерывного 
соверш енствования профессиональных знаний и 
навыков, а также постоянное повышение 
профессионального уровня и расширение 
квалификаций медицинских работников 
организационно-методического подразделения 
медицинской организации
Ф ормирование отчетов организационно - 
методического подразделения медицинской 
организации, в том числе аналитических 
Контроль работы по ведению 
персонифицированных регистров пациентов с

Применять инструменты контроля 
деятельности находящ ихся в подчинении 
работников организационно-методического 
подразделения медицинской организации

ДПП ПП «Организация здравоохранения и общественное здоровье» 504 часа



О бобщ енна 
я  тр у д о вая  

ф у н к ц и я

Ф о р м и р у ю щ аяся
тр у д о вая
ф у н кц и я

Т руд овы е д ей стви я У м ен и я З н ан и я

1 2 3 4 5
различными заболеваниями и льготных категорий 
граждан

Т Ф  3.5
Р а зр а б о тк а  и
внедрение
си стем ы
м ен едж м ента
к а ч е с т в а  в
м еди цин ской
о р ган и зац и и

Разработка документационного сопровождения 
системы внутреннего контроля качества в 
медицинской организации

И спользовать методы менеджмента 
качества

П ринципы всеобщ его управления качеством

Координация работ по организации и проведению 
внутреннего контроля качества и безопасности 
медицинской деятельности в медицинской 
организации

Контролировать соблю дение плана 
внутренних аудитов в медицинской 
организации

Требования к  построению и методы 
самооценки системы менеджмента качества

Координация разработки локальных актов по 
обеспечению качества и безопасности 
медицинской деятельности в медицинской 
организации

Представлять выш естоящему руководству 
аналитический отчет по результатам 
внутренних аудитов в медицинской 
организации

Основные положения международных и 
национальных стандартов в области систем 
менеджмента качества

Разработка критериев и показателей деятельности 
работников в медицинской организации
Контроль соблю дения плана внутренних аудитов 
менеджмента качества в медицинской 
организации

О Т Ф  4.
У п р авлен и е
проц ессам и
д еятельн ост
и
м еди цин ско
и
о р ган и зац и
и

Т Ф  4. 1
П р о ек ти р о в ан и е
и о р ган и зац и я
процессов
д еятельн ости
м еди цин ской
о р ган и зац и и

Разработка планов перспективного развития 
медицинской организации

Разрабатывать планы деятельности и 
программы, формировать систему 
показателей медицинской организации

Анализ и оценка показателей, 
характеризую щ их деятельность медицинской 
организации, и  показателей здоровья 
населения

Координация процессов медицинской 
деятельности с управленческими и 
вспомогательными процессами структурных 
подразделений медицинской организации

Организовывать сбор и  анализ информации 
о деятельности структурных подразделений 
медицинской организации

Теория управления и  организации труда, 
вклю чая основы проектного и программно - 
целевого управления

Контроль деятельности структурных 
подразделений медицинской организации по 
реализации плановых и программных документов

Организовывать работу трудового 
коллектива, осуществлять постановку целей 
и формулировать задачи, определять 
приоритеты

П рограмма государственных гарантий 
бесплатного оказания гражданам 
медицинской помощи, территориальная 
программа государственных гарантий 
бесплатного оказания гражданам 
медицинской помощ и

Определение перечня и установление значений 
целевых показателей деятельности структурных 
подразделений медицинской организации

Составлять прогноз деятельности 
подразделений медицинской организации

П орядки оказания медицинской помощи, 
стандарты медицинской помощи, 
клинические рекомендации (протоколы 
лечения) по вопросам оказания медицинской 
помощ и в соответствии с профилем 
деятельности медицинской организации

Организация деятельности и взаимодействия Разрабатывать бизнес-план развития М етоды планирования, виды  и структура

ДПП ПП «Организация здравоохранения и общественное здоровье» 504 часа



О бобщ енна  
я трудовая  

функция

Ф ормирую щ аяся
трудовая
функция

Трудовы е действия Умения Знания

1 2 3 4 5
структурных подразделений медицинской 
организации

медицинской организации планов

Руководство разработкой локальных нормативных 
актов в медицинской организации и их 
утверждение

Производить оценку эффективности 
деятельности медицинской организации, 
разрабатывать и  выбирать оптимальные 
управленческие реш ения

Основы риск-менедж мента

Анализ выполнения планов и программ 
деятельности структурных подразделений 
медицинской организации

Организовывать и  проводить внутренний 
контроль качества и безопасности 
медицинской деятельности в 
подразделениях медицинской организации

П орядок создания и  деятельности врачебной 
комиссии в медицинской организации

Взаимодействие с руководством медицинской 
организации, руководителями структурных 
подразделений медицинской организации и с 
организациями различны х организационно - 
правовых форм

Оценивать риски, связанные с реализацией 
управленческих реш ений

Соблюдение требований по обеспечению 
безопасности персональных данных 
работников организации, пациентов и 
сведений, составляю щ их врачебную тайну

П одготовка информационно-аналитических 
материалов о деятельности структурных 
подразделений медицинской организации

Проводить публичные выступления и 
организовывать взаимодействие со СМ И и с 
общественностью

Организация деятельности врачебной комиссии в 
медицинской организации

Ф ормировать отчеты, в том  числе 
аналитические о результатах деятельности 
медицинской организацииОрганизация работы по ведению 

персонифицированных регистров пациентов с 
различными заболеваниями и  льготных категорий 
граждан
Проведение совещ аний и практических 
конференций по вопросам оказания медицинской 
помощ и населению
Организация информационно-справочной 
поддержки граждан по вопросам инвалидности, 
социальной защиты, медико-социальной 
экспертизы и реабилитации, абилитации 
инвалидов и граждан, попавш им в трудную 
жизненную ситуацию
Организация и  координация мероприятий по 
развитию корпоративной культуры медицинской 
организации

ТФ 4. 2 
У правление 
ресурсами по

Обоснование потребности в ресурсах, 
необходимых для обеспечения деятельности 
подразделений медицинской организации

Планировать ресурсное обеспечение 
подразделений медицинской организации

Основы управления ресурсами медицинской 
организации

ДПП ПП «Организация здравоохранения и общественное здоровье» 504 часа



О бобщ енна 
я  тр у д о вая  

ф у н к ц и я

Ф о р м и р у ю щ аяся
тр у д о вая
ф у н кц и я

Т руд овы е д ей стви я У м ен и я З н ан и я

1 2 3 4 5
обеспечению
процессов
д еятельн ости
м еди цин ской
о р ган и зац и и

Управление информационными ресурсами, 
информационными процессами и 
информационными потоками в медицинской 
организации

О существлять подбор медицинских 
работников в медицинскую организацию

Н авыки делового общения: организация 
совещаний, деловая переписка, электронный 
документооборот

П одготовка плана закупок в медицинской 
организации

И спользовать в работе информационно - 
аналитические системы и информационно
телекоммуникационную  сеть «Интернет»

М етоды управления кадровыми ресурсами

Анализ отчетов о деятельности подразделений 
медицинской организации

Документировать организационно- 
управленческую деятельность

М етоды управления информационными 
ресурсами

Управление работниками медицинской 
организации
Контроль работы по ведению 
персонифицированных регистров пациентов с 
различными заболеваниями и льготных категорий 
граждан
Соблюдение и контроль соблю дения норм и 
правил в системе документооборота, в том  числе 
электронного
Обеспечение непрерывного соверш енствования 
профессиональных знаний и навыков в течение 
трудовой жизни, а также постоянное повышение 
профессионального уровня и расширение 
квалификации работников медицинской 
организации
Разработка предложений по повышению 
эффективности деятельности подразделений 
медицинской организации
Ф ормирование планов развития подразделений 
медицинской организации
Организация работы  по внедрению  новых 
медицинских технологий в деятельность 
медицинской организации

Т Ф  4.3
М енедж м ент
к а ч е с тв а
процессов
м еди цин ской
о р ган и зац и и

Руководство созданием документации системы 
менеджмента качества по процессам основной 
деятельности

И спользовать процессный подход в 
управлении медицинской организации

Основные требования стандартов систем 
менеджмента качества

Организация и контроль проведения внутреннего 
контроля качества и безопасности медицинской 
деятельности

И спользовать технологические карты 
процессов медицинской организации

П ринципы всеобщ его управления качеством

Разработка, координация и регулирование Обеспечивать участие работников в

ДПП ПП «Организация здравоохранения и общественное здоровье» 504 часа



О бобщ енна  
я трудовая  

функция

Ф ормирую щ аяся
трудовая
функция

Трудовы е действия Умения Знания

1 2 3 4 5
системы менеджмента качества
Планирование и организация внутренних аудитов
системы менеджмента качества
Построение единой цепочки взаимосвязанных
процессов медицинской деятельности для
обеспечения эффективной маршрутизации
пациента
Разработка планов мероприятий по обучению 
работников в области менеджмента качества

реализации системы менеджмента качества 
и безопасности медицинской деятельности

ОТФ  5.
У правление
медицинско
й
организаци
ей

ТФ 5.1
У правление
ресурсами
медицинской
организации,
взаимодейст вие
с другими
организациями

Принятие реш ений в области бюджетного 
процесса медицинской организации

Планировать ресурсное обеспечение 
медицинской организации

Основы документирования организационно
управленческой деятельности медицинской 
организации

Утверждение отчетных и бухгалтерских 
документов медицинской организации

И спользовать навыки делового общения: 
проведение совещаний, деловая переписка, 
электронный документооборот

Требования к  содержанию и форме 
предоставления информации о деятельности 
медицинской организации

Утверждение плана финансово-хозяйственной 
деятельности медицинской организации

Проводить публичные выступления и 
организовывать взаимодействие со СМ И и с 
общественностью

Трудовое законодательство Российской 
Ф едерации и иные нормативные правовые 
акты в сфере здравоохранения

Обеспечение ресурсами медицинской 
организации и  контроль их использования

М етоды анализа показателей, 
характеризую щ их деятельность медицинской 
организации, и показателей, 
характеризую щ их состояние здоровья 
населения

Принятие реш ений в области материально
технического обеспечения медицинской 
организации

Управленческий и  статистический учет в 
медицинской организации

Руководство работниками медицинской 
организации

Требования по защ ите и  безопасности 
персональных данных работников 
организации, пациентов и  сведений, 
составляю щ их врачебную тайну

Организация внутреннего контроля соблю дения 
трудового законодательства Российской 
Ф едерации и нормативных правовых актов, 
содерж ащ их нормы трудового права

М етоды планирования, принципы, виды и 
структура планов

Обеспечение повыш ения квалификации 
работников медицинской организации

Теория управления и организации труда

Осуществление внутреннего контроля 
соблю дения требований по обеспечению 
безопасности персональных данны х работников

Основы этики и  психологии делового 
общения

ДПП ПП «Организация здравоохранения и общественное здоровье» 504 часа



О бобщ енна  
я трудовая  

функция

Ф ормирую щ аяся
трудовая
функция

Трудовы е действия Умения Знания

1 2 3 4 5
организации, пациентов и сведений, 
составляю щ их врачебную тайну
Обеспечение выполнения коллективного договора
Утверждение штатного расписания медицинской 
организации
Выстраивание деловы х связей и координация 
сотрудничества с организациями различных 
организационно-правовых форм
Представление медицинской организации в 
органах государственной власти и местного 
самоуправления, а также в выш естоящ ей 
организации
Утверждение планов, программ и отчетов о 
деятельности медицинской организации
Использование в работе информационно - 
аналитических систем и информационно - 
телекоммуникационной сети "Интернет"
Осуществление контроля размещ ения 
информации о деятельности медицинской 
организации, в том  числе в информационно
телекоммуникационной сети «Интернет»

ТФ 5.2
Организация
деятельности
медицинской
организации

Руководство организацией и осуществление 
медицинской деятельности

Разрабатывать планы и программы, 
формировать систему показателей 
деятельности медицинской организации

Показатели, характеризую щие деятельность 
медицинской организации, и показатели 
здоровья населения

Обеспечение контроля качества медицинской 
помощ и в медицинской организации

Организовывать работу трудового 
коллектива, осуществлять постановку целей 
и формулировку задач, определять 
приоритеты

П рограмма государственных гарантий 
бесплатного оказания гражданам 
медицинской помощи, территориальная 
программа государственных гарантий 
бесплатного оказания гражданам 
медицинской помощ и

Утверждение регламента работы врачебной 
комиссии, консилиумов в медицинской 
организации

Оценивать эффективность деятельности 
медицинской организации, вырабатывать 
варианты управленческих реш ений и 
оценивать риски, связанные с их 
реализацией

П орядки оказания медицинской помощи, 
стандарты медицинской помощи, 
клинические рекомендации (протоколы 
лечения) по вопросам оказания медицинской 
помощ и в соответствии с профилем 
деятельности медицинской организации

Планирование деятельности медицинской 
организации, утверждение перечня и 
установление значений целевых показателей

О существлять финансовое управление 
медицинской организации

Основы менеджмента

ДПП ПП «Организация здравоохранения и общественное здоровье» 504 часа



О бобщ енна 
я  тр у д о вая  

ф у н к ц и я

Ф о р м и р у ю щ аяся
тр у д о вая
ф у н кц и я

Т руд овы е д ей стви я У м ен и я З н ан и я

1 2 3 4 5
деятельности медицинской организации
Руководство разработкой и утверждение 
нормативных локальных актов медицинской 
организации

О существлять общее управление 
медицинской организации

Основы бизнес-планирования

Соверш енствование организационно
управленческой структуры медицинской 
организации

О существлять управление рисками 
медицинской организации

Контроль выполнения планов и программ 
деятельности медицинской организации

О существлять управление работниками 
медицинской организации

Взаимодействие с руководством и работниками 
уполномоченного органа исполнительной власти в 
сфере охраны здоровья

О существлять управление 
информационными ресурсами

Взаимодействие со службами М инистерства 
Российской Ф едерации по делам гражданской 
обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации 
последствий стихийных бедствий, 
территориальными органами внутренних дел

О существлять управление качеством услуг

Принятие управленческих реш ений по 
совершенствованию деятельности медицинской 
организации
Организация непрерывного соверш енствования 
профессиональных знаний и навыков в течение 
трудовой жизни, а также постоянное повышение 
профессионального уровня
Организация внедрения инноваций в деятельность 
медицинской организации
Контроль информационно-справочной поддержки 
граждан по вопросам инвалидности, социальной 
защиты, медико-социальной экспертизы и 
реабилитации, абилитации инвалидов и граждан, 
попавш их в трудную  жизненную  ситуацию

Т Ф  5.3
М енедж м ент
к а ч е с т в а  и
безопасности
м еди цин ской
д еятел ьн о сти  в
м еди цин ской
о р ган и зац и и

Разработка политики и стратегических целей в 
области менеджмента качества деятельности 
медицинской организации

Применять системный подход к  решению 
управленческих задач по обеспечению 
качества и безопасности медицинской 
деятельности в медицинской организации

Стандарты менедж мента качества

Обеспечение лидирую щ ей роли по внедрению и 
развитию системы менеджмента качества в 
медицинской организации

Выстраивать систему внутреннего контроля 
качества и безопасности медицинской 
деятельности в медицинской организации

Принципы управления качеством

Руководство разработкой и организация Основы аудита в системе менеджмента

ДПП ПП «Организация здравоохранения и общественное здоровье» 504 часа



О бобщ енна  
я трудовая  

функция

Ф ормирую щ аяся
трудовая
функция

Трудовы е действия Умения Знания

1 2 3 4 5
проведения внутреннего контроля качества и 
безопасности медицинской деятельности в 
медицинской организации

качества

Руководство созданием системы внутреннего 
контроля качества и безопасности медицинской 
деятельности в медицинской организации, а также 
обеспечение его внедрения и соверш енствования
Управление внутренними аудитами в рамках 
системы менеджмента качества медицинской 
организации
Управление системой внутреннего контроля 
качества и безопасности медицинской 
деятельности в медицинской организации

ТФ 5.4
Стратегическое
планирование,
обеспечение
развития
медицинской
организации

Оценка внеш ней и внутренней среды 
медицинской организации

О существлять стратегическое управление Основы стратегического планирования

Определение стратегии развития медицинской 
организации

Вырабатывать видение, миссию, стратегию 
медицинской организации, формирование 
организационной культуры

Основы стратегического менеджмента

Ф ормирование стратегических и программных 
документов деятельности и развития медицинской 
организации

Разрабатывать и реализовывать 
стратегический план деятельности 
медицинской организации

Организация вовлечения работников медицинской 
организации в реализацию  стратегических целей 
деятельности медицинской организации

Обеспечивать вовлеченность работников 
медицинской организации в достижение 
стратегических целей деятельности 
медицинской организацииП редоставление предложений по стратегии 

развития системы здравоохранения в субъекте 
Российской Ф едерации
Определение стратегии развития корпоративной 
культуры медицинской организации

1.5. Т рудоем кость программы  504 часа

ДПП ПП «Организация здравоохранения и общественное здоровье» 504 часа



II. у ч е б н ы й  п л а н

№
п/п

Н аим енование учебны х  
модулей

Ф ормы
пром еж уточной

аттестации

О бязательны е учебны е  
занятия

С ам остоятельная работа  
обучаю щ егося

П
ра

кт
ик

а
(с

та
ж

ир
ов

ка
)

(ч
ас

.) Всего
(час.)Всего

(час.)

в т. ч.
практические 
занятия (час.)

Всего
(час.)

в т. ч.
консультаций при 

выполнении 
самостоятельной 

работы (час.)
1 2 3 4 5 6 7 8 9
1. Роль специалиста в области 

организации здравоохранения и 
общественного здоровья в 
сохранении и укреплении 
здоровья населения

тестирование 36 6 36

2. Организационно-правовые 
вопросы в сфере 
здравоохранения Российской 
Федерации

тестирование 36 6 36

3. Национальные проекты в 
здравоохранении

тестирование - - 36 6 - 36

4. Управление, экономика и
финансирование
здравоохранения

тестирование 108 18 108

5. Медицинская статистика тестирование - - 36 6 - 36
6. Электронное здравоохранение тестирование - - 36 6 - 36
7. Кадровая политика в 

здравоохранении
тестирование - - 36 6 - 36

8. Организация медицинской 
помощи населению

тестирование - - 108 18 - 108

9. Обязательное медицинское 
страхование

тестирование - - 66 11 - 66

10. Итоговая аттестация тестирование - - 6 1 - 6
Всего по программе: 504 84 - 504

ДПП ПП «Организация здравоохранения и общественное здоровье» 504 часа



III. КАЛЕНДАРНЫЙ УЧЕБНЫЙ ГРАФИК

№
п/п

Н аим енование учебны х курсов, 
дисциплин (модулей), практик  

(стаж ировок)

В
ид

ы
 у

че
бн

ой
 

на
гр

уз
ки

М есяцы

Название месяца ПН1 Название месяца ПН Название месяца ПН Названы 
е месяца ПН

В
се

го
 ч

ас
ов

Номера календарных недель

П орядковы е ном ера недель обучения
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14

1.

Роль специалиста в области 
организации здравоохранения и 
общественного здоровья в 
сохранении и укреплении 
здоровья населения

обяз. уч. 
занятия

сам. р. с. 36 36

2.

Организационно-правовые 
вопросы в сфере 
здравоохранения Российской 
Федерации

обяз. уч. 
занятия

сам. р. с. 36 36

3. Национальные проекты в 
здравоохранении

обяз. уч. 
занятия
сам. р. с. 36 36

4.
Управление, экономика и
финансирование
здравоохранения

обяз. уч. 
занятия
сам. р. с. 36 36 36 108

5. Медицинская статистика
обяз. уч. 
занятия
сам. р. с. 36 36

6. Электронное здравоохранение
обяз. уч. 
занятия
сам. р. с. 36 36

7. Кадровая политика в 
здравоохранении

обяз. уч. 
занятия
сам. р. с. 36 36

1 ПН -  даты «промежуточной недели» на стыке двух месяцев
ДПП ПП «Организация здравоохранения и общественное здоровье» 504 часа



8. Организация медицинской 
помощи населению

обяз. уч. 
занятия
сам. р. с. 36 36 36 108

9. Обязательное медицинское 
страхование

обяз. уч. 
занятия
сам. р. с. 36 30 66

И тоговая аттестация 6 6
Всего час. в неделю  обязательной  
учебной нагрузки
Всего час. в неделю  сам остоятельной  
работы  обучаю щ ихся

36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 504

Всего часов в неделю 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 36 504
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IV. С О Д Е РЖ А Н И Е  П РО ГРА М М Ы

С одерж ание модуля «Роль специалиста в области организации здравоохранения и общ ественного здоровья в сохранении и укреплении
здоровья населения»

Н аим енование  
разделов и тем

С одерж ание учебного м атериала и формы  организации деятельности обучаю щ ихся Объем
часов

1 2 3
Тема 1. Роль  

специалиста в 
области  

организации  
здравоохранения и 

общ ественного  
здоровья в 

сохранении и 
укреплении  

здоровья населения

С одерж ание учебного материала У ровень освоения 36
1. Роль специалиста в области организации здравоохранения и общественного 

здоровья в сохранении и укреплении здоровья населения
ознакомительный

С ам остоятельная работа
Организация здравоохранения и общественное здоровье как наука, специальность и предмет преподавания
Теоретические основы организации здравоохранения и общественного здоровья
Состояние здоровья населения Российской Федерации: современные тенденции медико-демографических 
показателей, показателей заболеваемости и инвалидности
Основные факторы, влияющие на здоровье и продолжительность жизни россиян
Формирование здорового образа жизни и технологии медицинской профилактики
Важнейшие инфекционные и неинфекционные заболевания как медико-социальная проблема

Всего: 36

С одерж ание модуля «О рганизационно-правовы е вопросы  в сфере здравоохранения Российской Ф едерации»
Н аим енование  
разделов и тем

С одерж ание учебного м атериала и формы  организации деятельности обучаю щ ихся Объем
часов

1 2 3
Тема 1.

О рганизационно
правовы е вопросы  в 

сфере
здравоохранения

Российской
Ф едерации

С одерж ание учебного материала У ровень освоения 36
1. Организационно-правовые вопросы в сфере здравоохранения Российской 

Федерации
ознакомительный

С ам остоятельная работа
Законодательство Российской Федерации в сфере охраны здоровья.
Федеральные законы в сфере охраны здоровья.
Основные подзаконные нормативные акты.

Всего: 36
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С одерж ание модуля «Н ациональны е проекты  в здравоохранении»
Н аим енование  
разделов и тем

С одерж ание учебного м атериала и формы  организации деятельности обучаю щ ихся Объем
часов

1 2 3
Тема 1.

Национальные 
проекты в 

здравоохранении

С одерж ание учебного материала У ровень освоения 36
1. Национальные проекты в здравоохранении ознакомительный
С ам остоятельная работа
Развитие системы первичной медико-санитарной помощи
Борьба с сердечно-сосудистыми заболеваниями
Развитие детского здравоохранения
Обеспечение медицинских организаций системы здравоохранения квалифицированными кадрами
Развитие сети медицинских исследовательских центров и внедрение инновационных медицинских 
технологий
Создание единого цифрового контура в здравоохранении на основе ЕГИСЗ
Развитие экспорта медицинских услуг

Всего: 36

С одерж ание модуля «У правление, эконом ика и ф инансирование здравоохранения»
Н аим енование  
разделов и тем

С одерж ание учебного м атериала и формы  организации деятельности обучаю щ ихся Объем
часов

1 2 3
Тема 1. Управление, 

экономика и 
финансирование 
здравоохранения

С одерж ание учебного материала У ровень освоения 108
1. Управление, экономика и финансирование здравоохранения продуктивный
С ам остоятельная работа
Научные основы управления
Основы менеджмента
Управление системой здравоохранения в РФ
Управление материальными ресурсами в здравоохранении
Экономика здравоохранения
Финансирование здравоохранения
Маркетинг в здравоохранении
Налоговая система в РФ
Оказание платных медицинских услуг

Всего: 108
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Содержание модуля «Медицинская статистика»
Н аим енование  
разделов и тем

С одерж ание учебного м атериала и формы  организации деятельности обучаю щ ихся Объем
часов

1 2 3
Тема 1. Медицинская 

статистика
С одерж ание учебного материала У ровень освоения 36
1. Медицинская статистика репродуктивн ый
С ам остоятельная работа
Статистика здоровья населения
Статистика здравоохранения
Вопросы международной статистики
М КБ-10 в практике здравоохранения

Всего: 36

С одерж ание м одуля «Э лектронное здравоохранение»
Н аим енование  
разделов и тем

С одерж ание учебного м атериала и формы  организации деятельности обучаю щ ихся Объем
часов

1 2 3
Тема 1. Электронное 

здравоохранение
С одерж ание учебного материала У ровень освоения 36
1. Электронное здравоохранение репродуктивн ый
С ам остоятельная работа
Информационные технологии
Медицинские информационные системы
Информатизация в здравоохранении

Всего: 36

С одерж ание м одуля «К адровая политика в здравоохранении»
Н аим енование  
разделов и тем

С одерж ание учебного м атериала и формы  организации деятельности обучаю щ ихся Объем
часов

1 2 3
Тема 1. Кадровая 

политика в 
здравоохранении

С одерж ание учебного материала У ровень освоения 36
1. Кадровая политика в здравоохранении репродуктивн ый
С ам остоятельная работа
Совершенствование планирования и использования кадровых ресурсов
Совершенствование системы подготовки
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Качество рабочей среды. Моральные и материальные мотивации
Управление человеческими ресурсами здравоохранения

Всего: 36

С одерж ание модуля «О рганизация медицинской помощ и населению »
Н аим енование  
разделов и тем

С одерж ание учебного м атериала и формы  организации деятельности обучаю щ ихся Объем
часов

1 2 3
Тема 1. Организация 
медицинской помощи 

населению

С одерж ание учебного материала У ровень освоения 108
1. Организация медицинской помощи населению репродуктивн ый
С ам остоятельная работа
Первичная медико-санитарная помощь
Специализированная медицинская помощь
Организация медицинской помощи сельскому населению
Организация медицинской помощи детскому населению
Организация акушерско-гинекологической помощи
Организация скорой медицинской помощи
Организация онкологической помощи населению
Организация фтизиатрической помощи населению
Организация наркологической помощи населению
Организация гериатрической помощи населению
Организация высокотехнологичной медицинской помощи
Организация медицинской реабилитации и санаторно-курортного лечения
Организация лекарственного обеспечения

Всего: 108

С одерж ание модуля «О бязательное м едицинское страхование»
Н аим енование  
разделов и тем

С одерж ание учебного м атериала и формы  организации деятельности обучаю щ ихся Объем
часов

1 2 3
Тема 1. Обязательное 

медицинское 
страхование

С одерж ание учебного материала У ровень освоения 66
1. Обязательное медицинское страхование репродуктивн ый
С ам остоятельная работа
Обязательное медицинское страхование -  составная часть обязательного социального страхования в РФ
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Финансирование ОМС
Программы обязательного медицинского страхования
Правила обязательного медицинского страхования
Организация и проведение контроля сроков, объемов, качества и условий предоставления медицинской 
помощи по ОМС

Всего: 66

С одерж ание модуля «И тоговая аттестация»
Н аим енование  
разделов и тем

С одерж ание учебного м атериала и формы  организации деятельности обучаю щ ихся Объем
часов

1 2 3
И тоговая

аттестация
С одерж ание учебного м атериала У ровень освоения
Защита дипломной работы. репродуктивны й 6

Всего 6
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V. О Ц Е Н К А  РЕ ЗУ Л Ь Т А Т О В  О С В О Е Н И Я  О Б У Ч А Ю Щ И М И С Я  Д П П

5.1 О ценочны е средства текущ его контроля успеваем ости, пром еж уточной
аттестации обучаю щ ихся

1. Тестирование
№ Форма контроля Количество оценочных 

средств
Роль специалиста в области организации здравоохранения и общественного

здоровья в сохранении и укреплении здоровья населения
1. тестирование Не менее 25

Организационно-правовые вопросы в сфере здравоохранения Российской
Федерации

1. тестирование Не менее 25
Национальные проекты в здравоохранении

1. тестирование Не менее 25
Управление, экономика и финансирование здравоохранения

1. тестирование Не менее 50
Медицинская статистика

1. тестирование Не менее 25
Электронное здравоохранение

1. тестирование Не менее 25
Кадровая политика в здравоохранении

1. тестирование Не менее 25
Организация медицинской помощи населению

1. тестирование Не менее 30
Обязательное медицинское страхование

1. тестирование Не менее 25

Примеры тестовых заданий.
В ы берите один правильны й ответ

5.2 О ценочны е средства итоговой аттестации обучаю щ ихся
1. Тестирование
2. Защита дипломной работы

Итоговая аттестация по Программе проводится в форме тестирования и защиты дипломной 
работы, которые должны выявлять теоретическую и практическую подготовку врачей по 
организации здравоохранения и общественному здоровью.
Обучающийся допускается к защите после изучения дисциплины в объеме, 
предусмотренном учебным планом.
Обучающиеся, освоившие Программу, успешно прошедшие тестирование и защитившие 
дипломную работу, получают документ о дополнительном профессиональном образовании 
-  диплом о профессиональной переподготовке.

5.3 О бразовательны е технологии

1. Традиционные образовательные технологии:
• Информационные лекции.
• Практические занятия.
2. Интерактивные технологии:
• Лекция «обратной связи» - лекция-беседа, лекция-дискуссия.
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• Семинар-дискуссия -  коллективное обсуждение какого-либо спорного вопроса, 
проблемы, выявление мнений в группе.
3. Информационно-коммуникационные образовательные технологии:
• Электронный учебный модуль: лекция-визуализация в форме презентации.
• Рекомендации медицинского сообщества организаторов здравоохранения.
• Методические рекомендации по подготовке к занятиям.
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VI. О РГА Н И ЗА Ц И О Н Н О -П Е Д А ГО ГИ Ч Е С К И Е  У С Л О В И Я  РЕ А Л И ЗА Ц И И
П РО ГРА М М

6.1 О беспеченность Д П П  основной и дополнительной учебно-м етодической
литературой

1. Общественное здоровье и здравоохранение: учебник для интернов, ординаторов, 
слушателей циклов перв. переподготовки спец. по дисциплине «Общественное здоровье и 
здравоохранение» / ред. Г.Н. Царик. - Кемерово: Изд-во КемГМА: Изд-во КИнСЭПЗ, 2012. 
- 911 с.
2. Щепин О.П. Общественное здоровье и здравоохранение: учебник / О.П. Щепин, В.А. 
Медик. - М.: ГЭОТАР-Медиа, 2011. - 592 с.
3. Общественное здорвоье и здравоохранение, экономика здравоохранения: учебник: в 
2 т. / под ред. В.З. Кучеренко. -  М.:ГЭОТАР-Медиа, 2013. -  Т. 1 -  688 с. Т. 2 -  160 с.

6.2 П рограм м ное обеспечение - общ есистем ное и прикладное програм м ное
обеспечение

1 Лицензионная операционная система Microsoft Windows
2 Лицензионный офисный пакет приложений Microsoft Office
3 Лицензионное антивирусное программное обеспечение Kaspersky Endpoint Security
4 Свободный пакет офисных приложений Apache OpenOffice
5. 1С: Образовательная организация.

6.3 Базы  данны х, инф орм ационно-справочны е и поисковы е системы  -  И нтернет
ресурсы , отвечаю щ ие тем атике дисциплины

http://www.rosmedlib.ru - Электронная библиотечная система «Консультант врача». 
http://www.consultant.ru - Консультант-плюс. 
http://www.garant.ru - Гарант-плюс.
http://www.femb.ru - Федеральная электронная медицинская библиотека. 
http://www.rosminzdrav.ru - Министерство здравоохранения Российской Федерации. 
http://www.rsph.ru - Общество по организации здравоохранения и общественного здоровья. 
http://www.lib.orgma.ru/iirbis2/ - Научная библиотека ОрГМУ.
«SCIENCE INDEX» https://elibrary.ru/ - Информационно-аналитическая система

6.4 М атериально-техническое обеспечение модуля

№
п/п

Н аим енование  
специализированны х  

аудиторий, кабинетов, 
лабораторий, 

сим уляционны х  
центров

Типы  занятий Н аим енование  
оборудования, 

ком пью терного  
обеспечения и др.

1. Вебинары
2. Контроль самостоятельной 

работы;
Контроль

(экзаменационные/зачётные
часы)
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6.5 К адровое обеспечение реализации Д П П

№ Ф И О . Должность по 
штатному расписанию

Какое образовательное 
учреждение профессионального 

образования окончил, 
специальность по диплому

Ученая
степень

Ученое
звание

Общий
стаж

работы

Стаж
педагогической

работы

Условия 
привлечения к 

трудовой 
деятельности 

(штатный, 
совместитель 

(внутренний или 
внешний с 

указанием доли 
ставки), иное)

1 Сетко Нина 
Павловна

заведующий кафедрой 
профилактической 

медицины

1974
Оренбургский государственный 

медицинский институт 
«Лечебное дело

д.м.н. профессор 45 л. 42 г. основная, 1 ст.

2 Калинина
Екатерина
Алексеевна

доцент кафедры 
общественного 

здоровья и 
здравоохранения № 1

2002
Оренбургская государственная 

медицинская академия, 
педиатрия

к.м.н. доцент 12,5 л. 12 л. основная, 1 ст.

3 Боев Виталий 
Александрович

доцент кафедры 
медицины катастроф

2003
Оренбургская государственная 

медицинская академия 
«Лечебное дело

к.м.н. 10 л. 7 л основная, 1 ст.
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Лист регистрации изменений и переутверждений ДПП

№
п/п

№  изм. 
стр.

С одерж ание  
и зм ен ен и й /  

переутверж дений

У тверж дение на заседании  
кафедры  (протокол №  

от )

П одпись лица, 
внесш его  

и зм ен ен и я /  
переутверж дение
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